
 

 

PLIEGO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  

Adquisición c alzado formal institucional personal masculino  

 

 

Renglón 1: Zapato Formal Acordonado  

• Tipo de ajuste:  Acordonado.  

• Material del calzado (Capellada):  Cuero vacuno 100% de primera calidad.  

• Color:  Negro  

• Material de la suela:  T.R. (Thermoplastic Rubber) con vira y base tractorada, 

que garantice adherencia y durabilidad.  

• Estilo y diseño:  Zapato Social de diseño clásico y base moderna. Modelo 

versátil, cómodo y estético, apto para acompañar looks formales de uso laboral 

diario.  

• Calce:  Standard fit (horma estándar que asegure el confort durante la jornada 

de trabajo).  

• Calidad de referencia:  Tipo Ringo o equivalente de calidad superior.  

 
(imagen referencia)  

 

 



 

 

Renglón 2: Zapato Formal Slip - On “Tipo zapatilla” (Masculino)  

• Género:  Hombre.  

• Tipo de ajuste:  con cordones o sistema slip on  que facilitan el calce y se 

adaptan perfectamente al pie  

• Material del calzado (Capellada):  Cuero vacuno 100% de primera calidad.  

• Material de la suela:  EVA ultra liviana, de alta resistencia al desgaste y 

excelente absorción de impactos.  

• Estilo y diseño:  Zapato Formal, estilo confort, diseñado para uso corporativo 

prolongado.  

• Calce:  Standard fit.  

• Calidad de referencia:  Tipo Ringo o equivalente de calidad superior.  

 
(imagen referencia)  

 

 

CANTIDADES REQUERIDAS  

De acuerdo al relevamiento realizado, se requiere la siguiente cantidad de calzado : 

- Zapato Formal Acordonado: 19 Unidades  

- Zapato Formal Slip - On “Tipo zapatilla” (Masculino): 1 unidad  

 



 

 

PRUEBA Y ASIGNACIÓN DE TALLES  

El proveedor adjudicado contará con un plazo de diez (10) días hábiles desde la 

notificación de la adjudicación para poner a disposición del personal una curva 

completa de talles (físicos) en las instalaciones del aeropuerto. Esto permitirá que los 

agentes  se prueben el calzado y se garantice el calce correcto, abarcando los tres 

turnos de operación (mañana, tarde, noche y feriante).  

Asimismo, los talles correspondientes a los pares de calzado destinados a stock de 

reserva serán determinados por el Departamento de RRHH una vez finalizado el 

proceso de medición. Dicha selección se realizará en base a la distribución y tendencia 

de las m edidas relevadas en el personal actual, a fin de garantizar un stock eficiente y 

adaptado a las necesidades reales del organismo.  

 

PRESENTACIÓN DE MUESTRAS  

Con la oferta se deberá entregar obligatoriamente dos (2) opciones o variantes de 

muestras físicas por cada artículo ofertado (Renglón 1 y Renglón 2) . 

Ambas opciones presentadas para un mismo renglón deberán diferir en su diseño o 

propuesta estética para permitir que el personal tenga al menos dos modelos para 

elegir, pero deberán cumplir estrictamente con la misma calidad de materiales 

(cuero, color, suela y terminaciones) y mantener exactamente el mismo precio 

unitario cotizado . La oferta económica no se verá modificada independientemente de 

la opción final que elija cada agente.  

Las muestras se devolverán una vez finalizado el proceso de adjudicación.  

 

CONDICIONES DE ENTREGA  

• Lugar:  Aeropuerto Internacional Rosario “Islas Malvinas”.  

• Plazo:  Hasta 15 días hábiles a partir de la aprobación y entrega del listado 

definitivo de talles por parte del organismo.  

• Forma:  Entrega completa de la partida. Cada par deberá entregarse en su caja 

institucional individual, debidamente etiquetada indicando: tipo de calzado, talle 

y nombre/apellido del destinatario final.  

 

 



 

 

GARANTÍA  

Se establecerá un período de garantía y recepción provisoria de treinta (30) días 

posteriores a la entrega efectiva para reclamos por defectos ocultos de calidad, 

incluyendo despegue de suela, rotura prematura de costuras, fallas en el cuero o 

imperfeccion es de fabricación.  

El proveedor garantizará los productos comprometiéndose al reemplazo o reparación 

sin costo alguno para el aeropuerto dentro de los siete (7) días hábiles de notificada la 

novedad.  

 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

• Cumplimiento estricto de las especificaciones técnicas del cuero y suelas 

solicitadas.  

• Calidad, terminación y confort verificados en las muestras entregadas.  

• Precio unitario y total de la oferta.  

• Plazo de entrega propuesto.  

 

Dto  RRHH y Sueldos  

Organismo: Aeropuerto Internacional de Rosario  

Dirección: Av. Jorge Newbery s/n -  Rosario  

Teléfono: (0341) 4513220  

Sitio Web: www.aeropuertorosario.com  

 

https://www.aeropuertorosario.com/
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